附件
勞動部103年度職場平權暨性騷擾防治宣導會
課程配當表
A：
	時間
	課程名稱
	參與人員

	09：30—10：00
	報到及活動說明
	合辦單位代表

	10：00—12：00
	主題電影觀賞（性騷擾或就業歧視相關）

	12：00—12：10
	主題電影賞析
	合辦單位代表
勞動部代表

	12：10—13：00
	午餐

	13：00－13：10
	營造友善職場哺乳環境
	衛生福利部國民健康署代表

	13：10—14：40
	性別工作平等及就業歧視案例分析（含Q＆A）
	專家學者

	14：40—14：50
	休息

	14：50－16：20
	職場性騷擾案例分析及事業單位性騷擾防治機制之建立（含Q＆A）
	專家學者

	16：20-
	賦歸



B：
	時間
	課程名稱
	參與人員

	08：30—09：00
	報到及活動說明
	合辦單位代表

	09：00—09：10
	營造友善職場哺乳環境
	衛生福利部國民健康署代表

	09：10—10：40
	性別工作平等及就業歧視案例分析（含Q＆A）
	專家學者

	10：40－10：50
	休息

	10：50—12：20
	職場性騷擾案例分析及事業單位性騷擾防治機制之建立（含Q＆A）
	專家學者

	12：20—13：10
	午餐

	13：10－15：10
	主題電影觀賞（性騷擾或就業歧視相關）

	15：10－15：20
	主題電影賞析
	合辦單位代表
勞動部代表

	15：20-
	賦歸




